
Совет Муниципального казённого учреждения Управления образования
Ковдорскоrо района

протокол J\ъl

от 08.10.2021 года l2.00

Тренина И.А
Точёных Т.В

Маркова Е.В.

Карасева О.А.
Вьюшина Т.И.
Бачериков А.Н.
Римицан И.И.
Петров Ю.Н.
Майорова Н.А.
Глыбина Т.А.
Труфанова Е.Н.
Нечитаева Г.Н.
Мельникова Т.П.
Перевалова Ю.В.
Капустина Е.А.
Капустина Р.Ф.

Начальник МКУ Управление образования
Заместитель начаJ]ьника МКУ Управление
образования
Представите.тlь Ковдорской районной организации
Профсоюзов работников народного образования и
науки РФ
Воспитатель МБДОУ ЛЬ 14

Методист МдоУ До Доош]
Заместитель директора МБОУ <ООШ Ns 2)
Педагог-психолог МБоУ СоШ лЪ 1

Заместитель директора МБОУ СОШ N9 1

Воспитатель lч{,\ДОУ N9 29
Старший воспитатель МБДОУ N9 14

Председатель профсоюзной ячейки МБОУ ООШ N9 3

Старший методист МАОУ ДО ЦДТ
Педагог дополнительного образования МАДОУ ЛЪ 5

Заместитель директора МБОУ СОШ ],,lb 4
Велущий специалист МКУ Управление образования
Главный специilлист МКУ Управление образования

Приглашенные:
Колупова И.В. дирекгор МБОУ СОШ N9 i
Ермачкова О.И.- лирекrор МБОУ ООШN9 2
Пояркова Н.М. - диреюор МБОУ ООШ Ns 3
Орrщепко О.А. - директор МБОУ СОШ NЪ 4
Чепенко А.Л. - заведующая МАЩОУ JФ 5
Шайдурова Л.А. - завелующая МБДОУ J',{b 9
Фирсова Н.А. заведующая МБДОУ ЛЪ 14

Яковлева Т.Б. - директор МАОУ ДО ЦДТ
Горлачёв.Щ.А, - врио директора МАОУ ДО ДООПЦ

ПОВЕСТКА!НЯ:

1. Организация работы с одаренными детьми и талантливой молодёжью.
2. Ilелевая модель допо,цнительного образованиJI - перспеюивы образования.
3. Организация летнего отдыха в 2021 голу.

Присутствова,rи:

отсчтствовало: 3 чел.



Решение:
l. СоздатЬ КоординациоНный цекгР (опорный ueHTp) по работе с одаренными детьми

на базе МАОУ ДО ЦДТ.
2. УтвердитЬ план выполнения покIватеЛя по охвату услугами дополнительного

образования.
3. Сохранrть охват детей летним оздоровительным отдыхом - 240 детей,

оздоровительные площадки - 60 детей, 2 экспедиции - 20 человек;
4. МКУ Управление образования разработать план по летнему оздоровительному

отдыху на 2022 год - срок: декабрь 2021 года.

24

Слушалп:
1.Марченко С.Н.: ознакомила с Концепцией выявления, поддержки и развития

способностей и таJIантов у детей и молодежи Ковдорского района на 2021 - 2023 годы
(далее - Концепция), с работой образовательных организаций по организации участия
одаренных детей в профильных сменах различной направленности (информация
прилагается).

Проблемы:
Отсутствие педагогов, отвечающих за рабоry с одаренными детьми,

индивидуальных образовательных маршрутов.

Тренина И.А.: субъекrами реarлизации Концепции являются не только

образовательные организации, педагогические работники, но и органы местного

самоуправления в сфере культуры и образования.

Проекг решения: создать Координационный центр (опорный шентр) по работе с

одаренными детьми на базе МАОУ ДО ЦДТ.
Проголосовали: единогласно.

2. Тренипа И.А.: Щелевая модель дополнительного образования относится ко всем

образовательным организациJIм, кроме МБДОУ J\b 9, в связи с отс}тствием у них

лицензии на осуществление дополнительного образования. Условия для реализации
программ дополнительного образованиJI выполняются (информачия прилагается).

Проблемы:
- не удается в организовать сетевую рабоry, в связи с небольшим количеством

социаJIьных партнеров для сотудничества;
- не большой охват детей 5- l8 лет услугами дополнительного образования.

Проект решениJI: утвердить план выполнениJl показателJI по охвату услугами

дополнительного образования.

ПDоголосовали: единогласно.

3. Капустина Е.А.: Организация летнего отдыха в 2021 году (информачия прилагается).

Проблемы: нехватка сопровождающих к месту отдыха и обратно.
Проект решения:
- сохранить охват детей летним оздоровительным отдыхом _ 240 детей,

оздоровительные площадки - 60 детей, 2 экспедиции - 20 человек;
- МКУ Управление образования разработать план по летнему оздоровительному

отдыху на 2022 год - срок: декабрь 2021 года.
Проголосовали : единогласно.


