
ММУУННИИЦЦИИППААЛЛЬЬННООЕЕ  ККААЗЗЕЕННННООЕЕ  УУЧЧРРЕЕЖЖДДЕЕННИИЕЕ  

УУППРРААВВЛЛЕЕННИИЕЕ  ООББРРААЗЗООВВААННИИЯЯ  

  ККООВВДДООРРССККООГГОО  ММУУННИИЦЦИИППААЛЛЬЬННООГГОО  ООККРРУУГГАА    
 

ПРИКАЗ 
 

02.10.2023   № 496 

 

г. Ковдор 

 

  

Об утверждении плана работы муниципальной методической службы 

для общеобразовательных организаций Ковдорского муниципального 

округа в 2023/2024 учебном году    
 

С целью совершенствования системы непрерывного повышения 

профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров 

муниципальной системы образования Ковдорского муниципального округа в 

2023-2024 учебном году п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить план работы муниципальной методической службы для 

общеобразовательных организаций Ковдорского муниципального округа в 

2023/2024 учебном году (далее – План). 

2. Руководителям общеобразовательных организаций (Колуповой И.В., 

Ермачковой О.И., Поярковой Н.М., Орищенко О.А.) организовать деятельность 

школьной методической службы с учетом Плана (Приложение 1). 

3. Контроль исполнения приказа возложить на Шальневу Е.А., ведущего 

специалиста МКУ Управление образования Ковдорского муниципального 

округа. 

 

 

 

 
 

Начальник МКУ Управление  

образования Ковдорского  

муниципального округа                                                                     И.А. Тренина 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 к приказу 

МКУ Управление образования 

Ковдорского муниципального округа 

от 02.10.2023 № 496 

 

План работы 

муниципальной методической службы для общеобразовательных 

организаций Ковдорского муниципального округа  

в 2023/2024 учебном году 

 

План работы муниципальной методической службы составлен согласно 

методическим рекомендациям, изложенным в приказах МКУ Управление 

образования Ковдорского муниципального округа «Об итогах деятельности 

муниципальной методической службы по общему образованию в 2022/2023 

учебном году» № 374 от 19.06.2023, «Об итогах мониторинга эффективности 

деятельности муниципальной методической службы по общему образованию в 

Ковдорском муниципальном округе в 2022/2023 учебном году» №466 от 

12.09.2023,  с учетом Письма Министерства просвещения Российской 

Федерации об инициативах, нововведениях и проектах в сфере образования 

№ТВ-1552/03 от 10.08.2023. 

Тема методической работы на 2022-2023 учебный год: «Муниципальная 

образовательная среда как условие и ресурс развития профессиональных 

компетенций и творческих способностей педагога в условиях реализации 

ФГОС третьего поколения» 

Цель: создание условий для непрерывного развития учительского потенциала, 

повышения уровня профессионального мастерства и профессиональной 

компетенции педагогов как фактора повышения качества образования в 

условиях реализации новых образовательных стандартов третьего поколения. 

Задачи:  

1. Обновление содержания образования: 

- совершенствовать условия для реализации ФГОС третьего поколения; 

- совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми 

педагогическими технологиями; 

- активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению 

инновационного педагогического опыта творчески работающих педагогов. 

- обеспечивать методическое сопровождение работы с молодыми и вновь 

принятыми специалистами. 

2. Развитие кадрового потенциала: 

− создание условий для повышения профессиональной компетентности 

педагогов    через их участие в профессиональных конкурсах, конференциях, 

создание авторских педагогических    разработок; через проектно-

исследовательскую деятельность, обучающие семинары, вебинары и курсовую 

подготовку;  



− продолжение работы по обобщению и транслированию передового 

педагогического опыта творчески работающих учителей через организацию и 

проведение методических недель, открытых уроков, мастер-классов; 

− обеспечение методического сопровождения образовательного процесса 

в условиях новых ФГОС. 

Ориентиры деятельности: 

− выявление готовности учителя работать в инновационном режиме; 

− диагностические, аналитические мероприятия;  

− методический сервис; 

− организация работы учителей по освоению и внедрению новых 

образовательных технологий, обобщение и распространение опыта.   

Формы методической работы: 

- научно-методический совет; 

- педагогические сообщества учителей (методические объединения, 

творческие, проектные группы, методический актив); 

- работа учителей по темам самообразования; 

- семинары, конференции, мастер-классы, конкурсы для педагогов; 

- консультации по методическим вопросам; 

- координация действий по организации системы повышения 

квалификации педагогов. 

Организационная деятельность методической службы: 

- планирование организация деятельности методического совета; 

- планирование и организация деятельности педагогических сообществ 

(методических объединений, творческих, проектных групп, методического 

актива); 

- организация обучающих/консультационных мероприятий; 

- выявление лучших педагогических практик, обобщение передового 

педагогического опыта. 

 Информационно-методическое обеспечение: 

- подбор методического материала для проведения педагогических и 

методических советов, семинаров, конференций по запросу ОО; 

- создание банка данных программно-методической, нормативно-

правовой, научно-теоретической информации; 

- удовлетворение запросов, потребностей учителей в информации 

профессионально-личностной ориентации; 

- систематизация материалов, поступающих в методический кабинет; 

- оформление материала по обобщению опыта творчески работающих 

педагогов; 

- оказание методической помощи молодым педагогам. 

Инновационная деятельность: 

- определение перспектив и задач инновационного развития;  

- изучение инновационного педагогического потенциала (анализ 

качественного уровня кадров). 

Управление развитием инновационного потенциала:  

- развитие инновационного потенциала педагогов; 



- развитие связей с профессиональным сообществом; 

- создание условий для эффективной реализации социально-

педагогических инициатив. 

Основные направления деятельности методической службы: 

- планирование и координация методической деятельности; 

- аналитическая деятельность; 

- организационно-методическая деятельность;  

- консультативная деятельность. 

 

1. Планирование и координация методической деятельности 

Цель: выработка единых представлений о перспективах методической работы, 

определение направлений деятельности муниципальной методической службы 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат, 

локальный акт 

1. Разработка плана работы 

муниципальной 

методической службы 

для 

общеобразовательных 

организаций 

Ковдорского 

муниципального округа  

в 2023/2024 учебном 

году 

 

02.10.2023 Тренина И.А., 

начальник 

УО, Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

Приказ  

2.  Разработка локальных 

нормативных актов, 

регламентирующих 

деятельность 

муниципальной 

методической службы  

в течение 

года 

Тренина И.А., 

начальник 

УО, Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО 

Приказы, 

положения и 

иные 

локальные 

акты 

3. Формирование и 

утверждение состава 

методического совета, 

комплектование и 

утверждение 

муниципальных 

педагогических 

сообществ, проектных 

групп 

05.10.2023 Тренина И.А., 

начальник 

УО, Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

Приказ 

 Координация 

деятельности школьных 

методических сообществ 

через педагогическое 

сообщество 

в течение 

года 

Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО 

Приказ 



«Муниципальный 

методический актив». 

2. Аналитическая деятельность 

Цель: обеспечение непрерывной связи системы методической работы с 

образовательным процессом образовательных учреждений, анализ успешных 

педагогических, управленческих практик, выявление проблемных зон в 

обучении школьников. 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат, 

локальный акт 

1.  Обновление базы 

данных о 

количественном и 

качественном составе 

педагогов 

общеобразовательных 

организаций 

Ковдорского 

муниципального округа 

15.09.2023 Тренина И.А., 

начальник 

УО, Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО, 

руководители 

ОО 

Аналитическа

я справка 

2.  Мониторинг результатов 

Всероссийских 

проверочных работ 2023 

года в образовательных 

организациях 

Ковдорского 

муниципального округа   

05.09.2023 Максимова 

И.С, 

Шальнева 

Е.А., ведущие 

специалисты 

УО 

Приказ 

3.  Мониторинг результатов 

ГИА 2023 года в 

образовательных 

организациях 

Ковдорского 

муниципального округа   

10.10.2023 Максимова 

И.С, 

Шальнева 

Е.А., ведущие 

специалисты 

УО 

Приказ 

4.  Анализ результатов 

оценочных процедур 

(кроме ВПР, ГИА), 

подготовка адресных 

методических 

рекомендации для 

руководителей и 

педагогов 

муниципалитета 

в течение 

года 

Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО 

Приказ 

5.  Мониторинг 

эффективности 

деятельности 

муниципальной 

30.06.2024 Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО 

Приказ 



методической службы по 

общему образованию в 

Ковдорском 

муниципальном округе в 

2023/2024 учебном году  

6. Мониторинг 

профессиональных 

педагогических 

компетенций 

в течение 

года 

Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО 

Приказ (иные 

локальные 

акты) 

3. Организационно-методическая деятельность 

Цель: непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня 

профессионального мастерства и профессиональной компетенции педагогов, 

реализация деятельности по выявлению и обобщению, распространению 

инновационного педагогического опыта творчески работающих педагогов, 

обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и вновь 

принятыми специалистами. 

 
3.1. Работа муниципального методического совета 

Цель: проектирование развития образовательного процесса, организация 

продуктивной педагогической деятельности 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат, 

локальный акт 

1.  Совещание: 

«Приоритетные задачи 

методической работы в 

новом учебном году и 

отражение их в планах 

методической работы 

школы» 

11.10.2023 Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

Протокол 

заседания, 

планы 

методической 

работы ОО. 

2. Организация работы над 

темами самообразования 

педагогов (выбор и 

утверждение тем, выбор 

формы работы над темой 

и прогнозирование 

результата) 

17.10.2023 Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

Аналитическа

я справка 

2.  Разработка и сдача 

планов методической 

работы школьных 

методических служб 

23.10.2023 Руководители 

ОО, 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

Аналитическа

я справка 

3.  Совещание: 

«Совершенствование 

качества образования, 

обновление содержания 

18.01.2023 Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

Протокол 

заседания, 

аналитически

й отчет 



и педагогических 

технологий в условиях 

реализации ФГОС»  

школ по УВР 

4.  Совещание: «Итоги 

методической работы 

ОУ в 2023-2024 учебном 

году. Обсуждение 

проекта плана 

методической работы 

школы на 2024-2025 

учебный год».  

 

  25.04.2024 Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

Протокол 

заседания, 

рекомендации 

к плану 

работы 

методическог

о совета на 

2024-2025 

учебный год 

5.  Отчет о деятельности 

школьных методических 

служб, отчет о работе 

педагогов по темам 

самообразования 

01.06.2024 Руководители 

ОО, 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

Мониторинг, 

приказ 

3.2. Деятельность муниципального методического актива (работа с 

руководителями ШМО) 

Цель: обеспечение продуктивной деятельности школьных методических 

объединений, получение эффективного методического материала 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат, 

локальный акт 

1.  Заседание №1: 

«Приоритетные задачи 

методической работы в 

новом учебном году и 

отражение их в планах 

школьных методических 

объединений» 

12.10.2023 Шальнева 

Е.А., 

руководители 

ШМО 

образовательн

ых 

организаций 

Протокол 

заседания, 

планы 

методической 

работы ОО. 

2.  Разработка и сдача 

планов работы ШМО  

23.10.2023 Руководители 

ШМО 

образовательн

ых 

организаций 

Аналитическа

я справка 

3.  Организация участия 

педагогов в 

муниципальном, 

региональном 

конкурсном движении  

в течение 

года 

Руководители 

ШМО 

образовательн

ых 

организаций 

Аналитическа

я справка 

4.  Подготовка и 

организация участия 

педагогов в 

муниципальных, 

в течение 

года 

Руководители 

ШМО 

образовательн

ых 

Аналитическа

я справка 



региональных 

методических 

мероприятиях 

организаций 

5.  Внеплановые совещания 

руководителей ШМО 

для решения экстренных 

вопросов 

в течение 

года 

Шальнева 

Е.А., 

руководители 

ШМО 

образовательн

ых 

организаций 

Протокол 

заседания 

6.  Заседание № 2: «Итоги 

методической работы 

школьных методических 

объединений в 2023-

2024 учебном году. 

Обсуждение планов 

методической работы на 

2024-2025 учебный 

год».  

 

25.04.2024 Шальнева 

Е.А., 

руководители 

ШМО 

образовательн

ых 

организаций 

Протокол 

заседания 

7.  Сдача отчета о 

результатах 

деятельности ШМО 

15.05.2023 руководители 

ШМО 

образовательн

ых 

организаций 

Аналитическа

я справка 

3.3. Деятельность муниципальных проектных групп 

Цель: усиление научно-проектной деятельности педагогов, создание 

инновационного методического продукта. 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок сдачи 

проекта 

Ответственны

й 

Результат, 

локальный акт 

1.  Организационное 

совещание 

руководителей 

муниципальных 

проектных групп 

09.10.2023 Шальнева 

Е.А., 

руководители 

муниципальн

ых проектных 

групп 

Протокол 

совещания 

2.  Запуск муниципальных 

методических проектов 

(утверждение состава 

проектных групп, 

целеполагание, 

прогнозирование 

результата) 

24.10.2023 Шальнева 

Е.А., 

руководители 

муниципальн

ых проектных 

групп 

Протокол 

3.  Отчет о результатах 15.05.2023 Шальнева Приказ 



деятельности проектных 

групп 

Е.А., 

руководители 

муниципальн

ых проектных 

групп 

3.4. Работа с молодыми и вновь прибывшими учителями 

Цель: выявление профессиональной компетенции и методической подготовки 

молодых и вновь прибывших учителей, развитие профессиональных навыков 

педагогов 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат, 

локальный акт 

1. Круглый 

стол «Основные 

проблемы молодого 

учителя». Выявление 

методической 

компетенции и 

профессиональных 

затруднений молодых 

учителей 

  

09.11.2023 

  

Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

ОУ по УВР 

 

Приказ/аналит

ическая 

справка 

2.  Семинар-

практикум «Типы уроков 

по ФГОС и принципы их 

построения. Критерии 

эффективности 

современного урока»  

14.12.2023 

  

  

  

  

Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

ОУ по УВР, 

молодые 

специалисты, 

вновь 

прибывшие 

учителя 

 

Приказ 

3.  Конференция «Технолог

ическая карта самого 

удачного урока 

(внеурочного занятия)». 

  

04.04.2024  Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

ОУ по УВР, 

молодые 

специалисты, 

вновь 

прибывшие 

учителя 

 

Приказ 

4. Консультация для 

молодых специалистов 

Третий 

вторник 

Шальнева 

Е.А., ведущий 

Аналитическа

я справка 



«Современные 

педагогические 

технологии как средство 

повышения качества 

образования» 

 

каждого 

месяца (по 

согласовани

ю)  

специалист 

УО 

3.5. Работа с кадровым резервом руководителей муниципальных 

образовательных организаций Ковдорского муниципального округа  

Цель: обеспечение профессионального роста, раскрытие творческих 

возможностей управленческих кадров в вопросах управления методической 

работой ОО 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат, 

локальный акт 

1. Презентация опыта: 

«Основные направления 

методической работы в 

образовательных 

учреждениях»  

 

26.10.2023 Педагогическ

ие работники, 

состоящие в 

резерве 

руководящих 

кадров 

 

Приказ/аналит

ический отчет 

2.  Семинар – практикум 

«Современные подходы 

к организации и 

проведению 

педагогического совета» 

 

21.12.2023 Педагогическ

ие работники, 

состоящие в 

резерве 

руководящих 

кадров 

 

Приказ/аналит

ический отчет 

3. Консультация для 

работников, состоящих в 

резерве руководящих 

кадров «Современные 

педагогические 

технологии как средство 

повышения качества 

образования» 

 

Третий 

вторник 

каждого 

месяца (по 

согласовани

ю)  

Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО 

Аналитическа

я справка 

3.6. Повышение уровня квалификации педагогических кадров 

Цель: создание условий для совершенствования методического уровня 

педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями; повышения 

профессиональной компетентности.  

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат 

локальный акт 

1. Участие в методических 

мероприятиях (курсы, 

в 

течение 

Шальнева 

Е.А., 

Систематичес

кое 



семинары, вебинары) 

ГАУДПО Мурманской 

области «Институт 

развития образования» 

года заместители 

директоров 

ОУ по УВР 

повышение 

педагогами 

профессионал

ьного уровня. 

2.  Организация работы по 

планам самообразования 

(выбор и утверждение 

тем, написание планов 

самообразования, работа 

по темам) 

  

17.10.2023, 

в 

течение 

года 

  

Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

ОУ по УВР 

 

Систематичес

кое 

повышение 

педагогами 

профессионал

ьного уровня. 

3.  Отчёт о работе по темам 

самообразования  

01.06.2024 

  

Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

ОУ по УВР 

  

Систематичес

кое 

повышение 

педагогами 

профессионал

ьного уровня. 

4.  Подведение итогов 

системы повышения 

педкадров за 

2023-2024 уч. год 

  

01.06.2024 

 

Шальнева 

Е.А., 

руководители 

МО 

 

Мониторинг, 

приказ 

3.7. Обобщение и распространения положительного педагогического 

опыта  

Цель: Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения 

результатов профессиональной деятельности педагогов, повышение 

творческой активности учителей 

 

№ Планируемое 

мероприятие 

Срок Ответственны

й 

Результат 

локальный акт 

1.  Площадка «Общее 

образование – новые 

векторы развития» в 

ходе муниципального 

педагогического 

совещания «Развитие 

системы образования 

Ковдорского 

муниципального округа 

в рамках национального 

проекта «Образование» 

и стратегического плана 

«На Севере – жить!»  

 

14.09.2023 Тренина И.А., 

начальник 

УО, Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО 

Приказ 



2. Организация и 

проведение 

муниципального 

методического семинара 

для учителей начальных 

классов «Эффективные 

педагогические практики 

обучения и воспитания 

школьников в условиях 

ФГОС третьего 

поколения» 

07.12.2023 Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО, 

руководители 

ШМО 

начальных 

классов 

Приказ 

3. Организация и 

проведение семинара-

практикума для 

учителей-предметников 

основной и средней 

школы: «Эффективные 

педагогические практики 

обучения и воспитания 

школьников в условиях 

ФГОС третьего 

поколения» 

11.04.2024 Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО, 

руководители 

ШМО 

основной и 

старшей 

школы 

Приказ 

3.8. Конкурсное движение 

Цель: стимулирование творчества педагогов образовательных учреждений, 

выявление и распространение лучших систем воспитания, обучения и 

внеурочной работы с детьми и молодежью, повышение престижа учительского 

труда. 

3.8.1. Конкурсы для педагогов  

1.  Муниципальный этап 

Всероссийского 

конкурса в области 

педагогики, воспитания 

и работы с детьми и 

молодежью до 20 лет «За 

нравственный подвиг 

учителя» 

январь 2024 Шальнева 

Е.А., ведущий 

специалист 

УО, 

руководители 

ШМО 

Приказ 

2.  Муниципальный этап 

Всероссийского 

конкурса «Учитель года 

России – 2024» 

5-9.02.2024 Тренина И.А., 

начальник 

УО, ведущие 

специалисты 

УО 

Приказ 

3.  Муниципальный этап 

Всероссийского 

конкурса «Учитель года 

России – 2024». 

5-9.02.2024 Тренина И.А., 

начальник 

УО, ведущие 

специалисты 

Приказ 



Номинация «Дебют» УО 

4.  Муниципальный 

дистанционный конкурс 

профессионального 

мастерства «Лучшее 

методическое пособие» 

22.04.2024 Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

Приказ 

5.  Всероссийский конкурс 

«Лучшие педагогические 

практики» (для учителей 

от 20 до 36 лет) 

11.03. 2024 Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

Аналитически

й отчет 

3.8.2. Конкурсы для школьников 

1.  Муниципальный этап 

Всероссийского 

конкурса сочинений 

20.09.2023 Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР, 

руководители 

ШМО 

Приказ, 

аналитическая 

справка 

2.  Муниципальный этап 

Всероссийского 

конкурса сочинений 

среди обучающихся 

образовательных 

организаций «Без срока 

давности» 

январь -

февраль 

2024 

Шальнева 

Е.А., 

руководители 

ШМО 

Приказ, 

аналитическая 

справка 

3.  Муниципальный этап 

Всероссийского 

конкурса юных чтецов 

«Живая классика» 

февраль-

март 2024 

Шальнева 

Е.А., 

советники по 

воспитанию, 

руководители 

МО учителей 

русского 

языка и 

литературы 

Приказ, 

аналитическая 

справка 

4.  Муниципальная 

Олимпиады по 

функциональной 

грамотности среди 

обучающихся 3-4 

классов 

14.03.2024 Шальнева 

Е.А., 

руководители 

ШМО 

учителей 

русского 

начальных 

классов 

Приказ, 

аналитическая 

справка 

4. Консультативная деятельность 



Цель: методическая поддержка педагогических работников 

 Аттестация педагогов по 

новому Порядку 

19.10.2023 Шальнева 

Е.А. 

Приказ/аналит

ическая 

справка 

 Методическая 

консультация для 

экспертов по проверке 

итогового сочинения 

30.11.2023 Шальнева 

Е.А. 

Приказ/аналит

ическая 

справка 

 Консультация для 

педагогов, планирующих 

принять участие в 

муниципальном этапе 

конкурса «Учитель года 

России – 2024» 

18.12.2023 Шальнева 

Е.А., 

участники 

конкурса 

прошлых лет 

Аналитическа

я справка 

 Методическая 

консультация для 

экспертов по проверке 

выполнения заданий 

итогового собеседования 

по русскому языку 

25.01.2024 Шальнева 

Е.А. 

Приказ/аналит

ическая 

справка 

 Консультация для 

молодых специалистов, 

педагогических 

работников, состоящих в 

резерве руководящих 

кадров «Современные 

педагогические 

технологии как средство 

повышения качества 

образования» 

 

Третий 

вторник 

каждого 

месяца (по 

согласовани

ю)  

Шальнева 

Е.А. 

Аналитическа

я справка 

 

  

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

 

№ Планируемое мероприятие Срок Ответственный 

1.  Мониторинг результатов 

Всероссийских проверочных работ 

2023 года в образовательных 

организациях Ковдорского 

муниципального округа   

05.09.2023 Максимова 

И.С, Шальнева 

Е.А., ведущие 

специалисты 

УО 

2.  Работа площадки «Общее образование 

– новые векторы развития» в ходе 

муниципального педагогического 

14.09.2023 Тренина И.А., 

начальник УО, 

Шальнева Е.А., 



совещания «Развитие системы 

образования Ковдорского 

муниципального округа в рамках 

национального проекта «Образование» 

и стратегического плана «На Севере – 

жить!»  

 

ведущий 

специалист УО 

3.  Обновление базы данных о 

количественном и качественном 

составе педагогов 

общеобразовательных организаций 

Ковдорского муниципального округа 

15.09.2023 Тренина И.А., 

начальник УО, 

Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО, 

руководители 

ОО 

4.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса сочинений 

20.09.2023 Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР, 

руководители 

ШМО 

5.  Разработка плана работы 

муниципальной методической службы 

для общеобразовательных организаций 

Ковдорского муниципального округа  

в 2023/2024 учебном году 

 

02.10.2023 Тренина И.А., 

начальник УО, 

Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист 

6.  Формирование и утверждение состава 

методического совета, комплектование 

и утверждение муниципальных 

педагогических сообществ, проектных 

групп 

05.10.2023 Тренина И.А., 

начальник УО, 

Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист 

7.  Организационное совещание 

руководителей муниципальных 

проектных групп 

09.10.2023 Шальнева Е.А., 

руководители 

муниципальны

х проектных 

групп 

8.  Мониторинг результатов ГИА 2023 

года в образовательных организациях 

Ковдорского муниципального округа   

10.10.2023 Максимова 

И.С, Шальнева 

Е.А., ведущие 

специалисты 

УО 

9.  Совещание методического совета: 

«Приоритетные задачи методической 

работы в новом учебном году и 

11.10.2023 Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров 



отражение их в планах методической 

работы школы» 

школ по УВР 

10.  Заседание муниципального 

методического актива: «Приоритетные 

задачи методической работы в новом 

учебном году и отражение их в планах 

школьных методических 

объединений» 

12.10.2023 Шальнева Е.А., 

руководители 

ШМО 

образовательны

х организаций 

11.  Организация работы по темам 

самообразования (выбор и 

утверждение тем, выбор формы работы 

над темой и прогнозирование 

результата) 

  

17.10.2023  Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров ОУ 

по УВР 

 

12.  Консультация для учителей: 

«Аттестация педагогов по новому 

Порядку» 

19.10.2023 Шальнева Е.А. 

13.  Разработка и сдача планов 

методической работы школьных 

методических служб, муниципальных 

проектных групп, работы школьных 

методических объединений. 

23.10.2023 Руководители 

ШМО 

образовательны

х организаций 

14.  Запуск муниципальных методических 

проектов (утверждение состава 

проектных групп, целеполагание, 

прогнозирование результата) 

24.10.2023 Шальнева Е.А., 

руководители 

муниципальны

х проектных 

групп 

15.  Презентация опыта для 

педагогических работников, 

состоящих в резерве руководящих 

кадров: «Основные направления 

методической работы в 

образовательных учреждениях»  

 

26.10.2023 Педагогически

е работники, 

состоящие в 

резерве 

руководящих 

кадров 

 

16.  Круглый стол «Основные проблемы 

молодого учителя». Выявление 

методической компетенции и 

профессиональных затруднений 

молодых учителей 

  

09.11.2023 

  

Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров ОУ 

по УВР 

 

17.  Методическая консультация для 

экспертов по проверке итогового 

сочинения 

30.11.2023 Шальнева Е.А. 

18.  Организация и проведение 07.12.2023 Шальнева Е.А., 



муниципального методического 

семинара для учителей начальных 

классов «Эффективные педагогические 

практики обучения и воспитания 

школьников в условиях ФГОС 

третьего поколения». 

ведущий 

специалист УО, 

руководители 

ШМО 

начальных 

классов 

19.   Семинар-практикум для молодых и 

вновь прибывших специалистов «Типы 

уроков по ФГОС и принципы их 

построения. Критерии эффективности 

современного урока»  

14.12.2023 

  

  

  

  

Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров ОУ 

по УВР, 

молодые 

специалисты, 

вновь 

прибывшие 

учителя 

 

20.  Консультация для педагогов, 

планирующих принять участие в 

муниципальном этапе конкурса 

«Учитель России – 2024» 

18.12.2023 Шальнева Е.А., 

участники 

конкурса 

прошлых лет  

21.  Семинар – практикум для 

педагогических работников, 

состоящих в резерве руководящих 

кадров «Современные подходы к 

организации и проведению 

педагогического совета» 

 

21.12.2023 

 

Педагогически

е работники, 

состоящие в 

резерве 

руководящих 

кадров 

 

22.  Совещание методического совета: 

«Совершенствование качества 

образования, обновление содержания и 

педагогических технологий в условиях 

реализации ФГОС»  

18.01.2023 Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

23.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса в области педагогики, 

воспитания и работы с детьми и 

молодежью до 20 лет «За 

нравственный подвиг учителя» 

январь 2024 Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО, 

руководители 

ШМО 

24.  Методическая консультация для 

экспертов по проверке выполнения 

заданий итогового собеседования по 

русскому языку 

25.01.2024 Шальнева Е.А. 

25.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса сочинений среди 

обучающихся образовательных 

январь -

февраль 

2024 

Шальнева Е.А., 

руководители 

ШМО 



организаций «Без срока давности» 

26.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Учитель года России – 

2024» 

5-9.02.2024 Тренина И.А., 

начальник УО, 

ведущие 

специалисты 

УО 

27.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Учитель года России – 

2024». Номинация «Дебют» 

5-9.02.2024 Тренина И.А., 

начальник УО, 

ведущие 

специалисты 

УО 

28.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса юных чтецов «Живая 

классика» 

февраль-

март 2024 

Шальнева Е.А., 

советники по 

воспитанию, 

руководители 

МО учителей 

русского языка 

и литературы 

29.   Конференция для молодых и вновь 

прибывших специалистов 

«Технологическая карта самого 

удачного урока (внеурочного 

занятия)». 

  

04.04.2024  Шальнева 

Е.А., 

заместители 

директоров ОУ 

по УВР, 

молодые 

специалисты, 

вновь 

прибывшие 

учителя 

 

30.  Всероссийский конкурс «Лучшие 

педагогические практики» (для 

учителей от 20 до 36 лет) 

11.03.2024 Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

31.  Муниципальная Олимпиада по 

функциональной грамотности среди 

обучающихся 3-4 классов 

14.03.2024 Шальнева Е.А., 

руководители 

ШМО 

начальных 

классов 

32.  Заседание методического актива 

«Итоги методической работы 

школьных методических объединений 

в 2023-2024 учебном году. Обсуждение 

планов методической работы на 2024-

2025 учебный год».  

25.04.2024 Шальнева Е.А., 

руководители 

ШМО 

образовательны

х организаций 



 

33.  Организация и проведение семинара-

практикума для учителей-

предметников основной и средней 

школы: «Эффективные педагогические 

практики обучения и воспитания 

школьников в условиях ФГОС 

третьего поколения». 

11.04.2024 Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО, 

руководители 

ШМО 

основной и 

старшей школы 

34.  Муниципальный дистанционный 

конкурс профессионального 

мастерства «Лучшее методическое 

пособие» 

22.04.2024 Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

35.  Совещание методического совета: 

«Итоги методической работы ОУ в 

2023-2024 учебном году. Обсуждение 

проекта плана методической работы 

школы на 2024-2025 учебный год».  

 

  25.04.2024 Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

36.  Отчеты о результатах деятельности 

проектных групп, школьных 

методических объединений.  

15.05.2023 руководители 

ШМО 

образовательны

х организаций 

37.  Отчеты о деятельности школьных 

методических служб 

01.06.2024 Руководители 

ОО, 

заместители 

директоров 

школ по УВР 

38.  Мониторинг эффективности 

деятельности муниципальной 

методической службы по общему 

образованию в Ковдорском 

муниципальном округе в 2023/2024 

учебном году  

30.06.2024 Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО 

39.  Консультация для молодых 

специалистов, педагогических 

работников, состоящих в резерве 

руководящих кадров «Современные 

педагогические технологии как 

средство повышения качества 

образования» 

 

Третий 

вторник 

каждого 

месяца (по 

согласовани

ю)  

Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО 

40.  Разработка локальных нормативных 

актов, регламентирующих 

деятельность муниципальной 

в течение 

года 

Тренина И.А., 

начальник УО, 

Шальнева Е.А., 



методической службы  ведущий 

специалист УО 

41.  Координация деятельности школьных 

методических сообществ через 

педагогическое сообщество 

«Муниципальный педагогический 

актив». 

в течение 

года 

Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО 

42.  Анализ результатов оценочных 

процедур (кроме ВПР, ГИА), 

подготовка адресных методических 

рекомендации для руководителей и 

педагогов муниципалитета 

в течение 

года 

Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО 

43.  Мониторинг профессиональных 

педагогических компетенций 

в течение 

года 

Шальнева Е.А., 

ведущий 

специалист УО 

44.  Организация участия педагогов в 

муниципальном, региональном 

конкурсном движении  

в течение 

года 

Шальнева Е.А., 

руководители 

ОО  

45.  Подготовка и организация участия 

педагогов в муниципальных, 

региональных методических 

мероприятиях 

в течение 

года 

Шальнева Е.А., 

руководители 

ОО 

46.  Внеплановые совещания 

руководителей ШМО для решения 

экстренных вопросов 

в течение 

года 

Шальнева Е.А., 

руководители 

ШМО  

47.  Участие в методических мероприятиях 

(курсы, семинары, вебинары) 

ГАУДПО Мурманской области 

«Институт развития образования» 

в 

течение 

года 

Шальнева Е.А., 

заместители 

директоров ОУ 

по УВР 

 


